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      THÀNH PHỐ THỦ DẦU MỘT
   TRƯỜNG TIỂU HỌC PHÚ THỌ
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KẾ HOẠCH GIÁO DỤC NHÀ TRƯỜNG

Năm học 2022-2023

I. CĂN CỨ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH 

Căn cứ Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ GDĐT Quy định Chương trình giáo dục phổ thông 2018 (CTGDPT 2018) và Chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 (CTGDPT 2006);

Căn cứ Công văn số 756/PGDĐT-GDTH, ngày 05 tháng 7 năm 2021 của Phòng Giáo dục và Đào tạo thành phố Thủ Dầu Một về việc hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường cấp tiểu học;

Trên cơ sở điều kiện thực tế của đơn vị, trường Tiểu học Phú Thọ xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường năm học 2022 - 2023 như sau:

II.  ĐIỀU KIỆN THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH NĂM HỌC 
1. Đặc điểm tình hình kinh tế, văn hóa, xã hội địa phương

a. Cơ hội

- Năm học 2022-2023 tiếp tục thực hiện chủ đề năm học: “Đổi mới thực chất, hiệu quả nâng cao”; với phương châm “Trách nhiệm, năng động, sáng tạo”; khẩu hiệu hành động “Tất cả vì học sinh thân yêu”. Tiếp tục triển khai và thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động và phong trào thi đua do ngành phát động, xây dựng lề lối làm việc hiệu quả, trách nhiệm. 
- Chủ động triển khai chương trình sách giáo khoa lớp 1, 2, 3 theo chương trình giáo dục phổ thông 2018 và Chương trình giáo dục phổ thông hiện hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 (CTGDPT 2006) đối với lớp 4, 5 xây dựng theo hướng mở. Thống nhất nội dung giáo dục cốt lõi bắt buộc, bổ sung một số nội dung giáo dục phù hợp với điều kiện của địa phương, của nhà trường.

- Thực hiện tốt công tác dự báo tình hình học sinh hàng năm để xây dựng kế hoạch tuyển sinh, dự kiến biên chế giáo viên cho năm học mới. Thường xuyên kiểm tra cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, cảnh quan sư phạm để có kế hoạch sửa chữa, trang bị kịp thời đáp ứng nhu cầu dạy và học.
b. Thách thức

- Trong thời kỳ hội nhập và phát triển, yêu cầu về Giáo dục của xã hội và gia đình học sinh ngày càng cao nên chất lượng đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên phải đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục phổ thông. Đội ngũ phải biết khai thác, ứng dụng hiệu quả công nghệ thông tin trong đổi mới quản lý và đổi mới phương pháp giảng dạy theo hướng tích cực hóa hoạt động học tập của học sinh để nâng cao chất lượng.

- Để đạt được được các mục tiêu lớn của chương trình giáo dục phổ thông 2018, cần phải có đầy đủ các yếu tố về cơ sở vật chất, về con người nhưng cả hai nội dung này các cơ sở giáo dục đang hoàn toàn phụ thuộc vào chính quyền các cấp.

- Chú trọng việc kết nối với phụ huynh quan tâm đến việc học của học sinh trong thời gian tổ chức dạy học trực tuyến; quan tâm giúp đỡ học sinh khó khăn về thiết bị học tập trực tuyến, tạo điều kiện thuận lợi cho học sinh được học tập, tranh thủ sự đồng thuận và ủng hộ của phụ huynh trong việc triển khai thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường.



2. Đặc điểm tình hình nhà trường

Trường Tiểu học Phú Thọ tọa lạc tại số 1025, đường Lê Hồng Phong, khu 4, phường Phú Thọ, thành phố Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương. Địa bàn phường rộng, gồm 7 khu phố (khu 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8). Trên địa bàn có 01 trường tiểu học, hàng năm trường Tiểu học Phú Thọ trên địa bàn phường tiếp nhận từ 7-8 lớp Một, hơn 1.500 học sinh.

- Tình hình học sinh 

Năm học 2022 – 2023, toàn trường có 38 lớp được tổ chức học 2 buổi/ ngày với 1.584/760 nữ. Bình quân 42 học sinh/ 1 lớp.
	Số

TT
	Khối
	Số

lớp
	Tổng

Số HS
	Nữ
	Số học sinh 

bình quân/ 1 lớp
	Số học sinh

Dân tộc
	Số học sinh

Khuyết tật

	
	
	
	
	
	
	TS
	Nữ
	TS
	Nữ

	01
	Một
	8
	356
	166
	 44.5 học sinh/1 lớp
	11
	3
	3+
	0

	02
	Hai
	7
	296
	146
	 42.3 học sinh/1 lớp
	12
	5
	0
	0

	03
	Ba
	8
	316
	147
	 39.9 học sinh/1 lớp
	6
	4
	1
	0

	04
	Bốn
	7
	283
	135
	 40.4 học sinh/1 lớp
	9
	6
	0
	0

	05
	Năm
	8
	333
	166
	 41.6 học sinh/1 lớp
	2
	1
	1
	1

	Tổng cộng
	38
	1.584
	760
	 41.6 học sinh/1 lớp
	40
	19
	5
	1


- Tình hình đội ngũ giáo viên, nhân viên, cán bộ quản lý

Năm học 2022 – 2023, tổng số biên chế nhà trường 68/63nữ. Trong đó: Ban giám hiệu 3/3 nữ, trình độ Đại học; giáo viên dạy lớp 63/62 nữ, trình độ từ cao đẳng trở lên, đảm bảo tỷ lệ 1 giáo viên/ lớp; giáo viên bộ môn 54/51 nữ, đảm bảo dạy đủ các môn; nhân viên Văn phòng: Đội 1/0 nữ; Y tế 1/1 nữ; Kế toán 1/1 nữ; Văn thư 1/1 nữ; TV-TB 2/2 nữ; Bảo vệ 3/2 nữ, phục vụ 2/2 nữ. Nhìn chung đội ngũ giáo viên, nhân viên và cán bộ quản lý đáp ứng đủ nhu cầu dạy và học.
- Tình hình cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học

+ Cơ sở vật chất: Trường có DT đất 6.725,8m2; bình quân 4,2m2/1 học sinh. Trong đó sân chơi, sân tập 4.277 m2, bình quân 2,7m2/1 học sinh đảm bảo đủ theo quy định. Gồm 1 trệt 2 lầu, gồm 31 phòng học và các phòng chức năng, khu hành chính có đủ các phòng theo quy định, có sân chơi, sân bóng đá, nhà ăn và khu để xe cho giáo viên và học sinh.
+ Trang thiết bị dạy học: Trường có thư viện đạt chuẩn thư viện tiên tiến, có 01 phòng thiết bị được trang bị đầy đủ các thiết bị dạy học; có 3 phòng vi tính, tất cả các phòng học được lắp đặt bảng tương tác thông minh, ti vi.

a. Điểm mạnh của nhà trường 
- Được sự quan tâm chỉ đạo của địa phương, Phòng Giáo dục, Ủy ban Nhân dân thành phố đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị đáp ứng nhu cầu giảng dạy và học tập của giáo viên và học sinh. Hàng năm, nhà trường có sự chủ động sửa chữa, tham mưu với Phòng và Sở Giáo dục mua sắm bổ sung các trang thiết bị, tu bổ cơ sở vật chất, cảnh quan sư phạm, tạo điều kiện tốt nhất để tổ chức các hoạt động học tập và trải nghiệm cho học sinh.

- Nhà trường có sự chủ động phối hợp với Ban chỉ đạo ngày toàn dân đưa trẻ đến trường trong việc thống kê, điều tra trẻ trong độ tuổi ra lớp Một, từ đó xây dựng biên chế lớp, giáo viên đủ theo yêu cầu. Chất lượng giáo dục và hoạt động giáo dục hàng năm đều đạt chỉ tiêu đề ra.
- Đội ngũ giáo viên đạt chuẩn về trình độ đào tạo; khả năng ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy khá tốt. 100% giáo viên hoàn thành chương trình bồi dưỡng thường xuyên, được bồi dưỡng các chuyên đề chuyên môn hè, đặc biệt được tập huấn tiếp cận Chương trình Giáo dục phổ thông mới 2018. Đảm bảo đủ giáo viên dạy lớp.
- 100% học sinh của trường học 2 buổi/ ngày.

b. Điểm yếu

- Số lớp, số học sinh đông vượt chuẩn so với quy định, nhiều học sinh là dân nhập cư, cha mẹ ly hôn, học sinh ở với ông bà chưa  được quan tâm chu đáo nên việc nắm bắt chuẩn kiến thức kỹ năng còn hạn chế.

- Thiếu 1 giáo viên dạy Giáo dục thể chất.

3. Định hướng xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường
- Thực hiện đúng theo các văn bản chỉ đạo của ngành, địa phương. Chủ động chuẩn bị tốt các điều kiện để triển khai thực hiện các hoạt động dạy học trực tiếp (trực tuyến khi có dịch bệnh) và điều chỉnh nội dung dạy học theo các văn bản chỉ đạo của ngành. Triển khai đa dạng các hình thức tổ chức dạy học, xây dựng các phương án, kịch bản cụ thể để tổ chức dạy học phù hợp với tình hình dịch bệnh. 

- Xây dựng kế hoạch giáo dục đối với lớp 1, 2, 3, bộ môn theo Chương trình Giáo dục phổ thông 2018; đối với Lớp 4, 5, bộ môn theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 (CTGDPT 2006). Triển khai các hoạt động trải nghiệm trong và ngoài nhà trường, lồng ghép thực hiện nội dung giáo dục địa phương. 

- Phân công biên chế lớp học đúng theo Điều lệ trường tiểu học, xây dựng bộ máy, phân công giáo viên đúng theo vị trí việc làm.
- Chủ động cân đối nguồn ngân sách được cấp và thực hiện huy động các nguồn tài chính hợp pháp để tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị dạy học để thực hiện hiệu quả chương trình giáo dục phổ thông theo quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo. 
- Tổ chức các hoạt động dạy học và giáo dục linh hoạt, phù hợp với tình hình thực tế; thực hiện đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học, đẩy mạnh công tác thao giảng, sinh hoạt tổ chuyên môn, xây dựng kho học liệu học tập. Tập trung bồi dưỡng giáo viên theo yêu cầu thực hiện chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học.
- Thực hiện đánh giá công tác quản lý và giảng dạy theo bộ tiêu chuẩn của Bộ Giáo dục ban hành.


III. MỤC TIÊU GIÁO DỤC CỦA NHÀ TRƯỜNG

1. Mục tiêu chung

- Triển khai thực hiện hiệu quả CTGDPT cấp tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT ngày 26/12/2018 của Bộ trưởng Bộ GDĐT (CTGDPT 2018) đối với lớp 1, lớp 2, lớp 3 và CTGDPT cấp tiểu học ban hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 (CTGDPT 2006) từ lớp 4 đến lớp 5. 
- Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý, chú trọng chuẩn bị đội ngũ giáo viên dạy lớp 4 trong năm học 2023-2024 nhất là bố trí đủ giáo viên dạy học các môn Tin học và môn Ngoại ngữ; đảm bảo 100% giáo viên dạy học lớp 4 được bồi dưỡng theo quy định của Bộ GDĐT.
- Tiếp tục thực hiện kế hoạch phát triển giáo dục giai đoạn 2020-2025. Tăng cường cơ sở vật chất đáp ứng thực hiện CTGDPT cấp tiểu học, quản lý, sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất hiện có và trang bị bổ sung thiết bị dạy học theo yêu cầu của CTGDPT 2018, đáp ứng mục tiêu GDTH là giáo dục bắt buộc theo quy định của Luật Giáo dục 2019.

- Tiếp tục thực hiện đổi mới công tác quản lý, phát huy tính chủ động, linh hoạt trong việc thực hiện kế hoạch giáo dục và quản trị nhà trường. Khai thác, sử dụng sách giáo khoa, các nguồn học liệu, thiết bị dạy học hiệu quả, phù hợp thực tiễn, vận dụng linh hoạt các phương pháp, hình thức tổ chức dạy học nhằm phát triển năng lực, phẩm chất học sinh. 

- Phối hợp tốt giữa nhà trường, cha mẹ học sinh và các cơ quan, tổ chức có liên quan tại địa phương trong việc tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường.
- Chủ động có các phương án, kịch bản cụ thể để tổ chức dạy học phù hợp với tình hình thực tế. Xây dựng kho học liệu tại đơn vị để tổ chức dạy học trực tuyến, dạy học qua truyền hình. Thực hiện đúng phương châm “Tạm dừng đến trường, không dừng học” của Ngành Giáo dục khi có dịch bệnh xảy ra.
2. Mục tiêu cụ thể 
2.1 . Thực hiện chương trình giáo dục phổ thông

a. Giải pháp khắc phục tác động khi có dịch Covid-19,...
Nhà trường chủ động xây dựng các phương án tổ chức dạy học cụ thể, phù hợp với điều kiện thực tế, đảm bảo yêu cầu phòng chống dịch theo các nội dung cụ thể như sau:
- Đối với học sinh lớp 1 và lớp 2

+ Chỉ đạo giáo viên chủ nhiệm chủ động liên hệ với phụ huynh tổ chức các hoạt động giáo dục phù hợp với điều kiện địa phương, nhà trường và gia đình học sinh. Lựa chọn những nội dung cần thiết để hướng dẫn cha mẹ học sinh tổ chức các hoạt động giáo dục học sinh ở nhà phù hợp với điều kiện của gia đình, nhằm chuẩn bị cho học sinh sẵn sàng tâm thế vào học lớp 1, duy trì việc học tập đối với học sinh lớp 2. Tổ chức khảo sát, nắm bắt thông tin học sinh, tham mưu cùng địa phương, Ban đại diện cha mẹ học sinh và các mạnh thường quân có phương án hỗ trợ kịp thời đối với học sinh gặp khó khăn, sẵn sàng cho kịch bản dạy học trực tiếp khi học sinh trở lại. 
+ Trong thời gian học sinh không đến trường ưu tiên học qua tivi, các clip dạy học môn Toán, Tiếng Việt được tổ chuyên môn thống nhất chia sẻ đến phụ huynh và học sinh tự học. Hàng tuần giáo viên chủ nhiệm sẽ dạy trực tuyến ôn tập, hệ thống kiến thức cho học sinh.
+ Tổ chức dạy học trực tuyến với hình thức linh hoạt, phù hợp với tâm sinh lý lứa tuổi học sinh. Chuẩn bị các điều kiện về cơ sở vật chất, công nghệ thông tin, phần mềm dạy học, học liệu dạy học trực tuyến,... Chỉ đạo giáo viên hướng dẫn phụ huynh cài đặt các phần mềm, cách sử dụng phần mềm học tập trực tuyến, thông báo lịch học, phối hợp cùng phụ huynh hỗ trợ học sinh trong quá trình học trực tuyến tại nhà. Xây dựng thời khóa biểu, số buổi dạy, số tiết học trong mỗi buổi khoa học, hợp lý phù hợp với tâm sinh lý lứa tuổi học sinh, không gây áp lực đối với học sinh. Ưu tiên dạy học môn Tiếng Việt và môn Toán đảm bảo giúp học sinh hình thành kỹ năng đọc, viết, nói, nghe, kỹ năng tính toán và các kỹ năng cơ bản cần thiết ban đầu theo quy định. Dựa vào khung của phân phối chương trình, giáo viên thiết kế nội dung học tập cốt lõi, theo chủ đề, khai thác tốt kho học liệu tương ứng với bộ sách giáo khoa trường giảng dạy để xây dựng nội dung tổ chức dạy học trực tuyến. 
- Đối với học sinh lớp 3, lớp 4 và lớp 5
+ Sử dụng kho học liệu có sẵn, xây dựng kho học liệu bổ sung, sẵn sàng tổ chức dạy học với phương án phù hợp điều kiện dịch bệnh diễn biến phức tạp, đảm bảo thực hiện theo phương châm “Tạm dừng đến trường nhưng không dừng học tập”. 
+ Sắp xếp các chủ đề học tập, xác định nội dung tổ chức dạy học trực tuyến hoặc hướng dẫn cho học sinh tự học. Tổ chức dạy học qua truyền hình, dạy học trực tuyến đảm bảo yêu cầu cần đạt của chương trình. 
- Nhà trường căn cứ vào Công văn số 756/PGDĐT-GDTH, ngày 05 tháng 7 năm 2021 của Phòng Giáo dục về việc hướng dẫn xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường và vận dụng hợp lý hướng dẫn thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học theo Công văn số 522/SGDĐT-GDTH ngày 01/4/2020 của Sở GDĐT để điều chỉnh, thực hiện xây dựng kế hoạch giáo dục nhà trường, kế hoạch giáo dục môn học, thực hiện tinh giản và dạy học các nội dung cốt lõi cho phù hợp.  
b. Thực hiện chương trình, kế hoạch giáo dục
- Xây dựng kế hoạch giáo dục của nhà trường thực hiện chương trình giáo dục phổ thông cấp tiểu học 

Nhà trường xây dựng kế hoạch giáo dục của nhà trường, kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục và kế hoạch bài dạy theo hướng dẫn với các kịch bản phù hợp trình Lãnh đạo Phòng Giáo dục phê duyệt. Nội dung kế hoạch được xây dựng phù hợp với khung thời gian năm học, bảo đảm thực hiện chương trình giáo dục phổ thông và điều kiện thực tế của nhà trường.
Kế hoạch dạy học các môn học, hoạt động giáo dục đảm bảo mỗi giáo viên phải nắm vững mạch nội dung, yêu cầu cần đạt của chương trình môn học, hoạt động giáo dục và nội dung bài học, chủ đề học tập được thiết kế trong sách giáo khoa. Trên cơ sở tình hình dịch bệnh và các phương án dạy học của nhà trường, giáo viên chủ động xây dựng kế hoạch dạy học trực tuyến xuyên suốt năm học phù hợp tình hình diễn biến dịch bệnh và thực tế nhu cầu học tập của học sinh. Chủ động đề xuất những nội dung cần điều chỉnh hoặc bổ sung, tích hợp; điều chỉnh thời lượng thực hiện, nguồn học liệu, thiết bị dạy học, hình thức tổ chức và phương pháp dạy học, hình thức tổ chức và phương pháp đánh giá. Xây dựng phân phối chương trình dạy học linh hoạt phù hợp, bảo đảm các yêu cầu cần đạt của chương trình. Thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học theo các văn bản chỉ đạo của các cấp.
Tổ chức dạy học các môn học, hoạt động giáo dục bắt buộc, môn học tự chọn: Bố trí thời gian thực hiện chương trình đảm bảo tính khoa học, linh hoạt, không gây áp lực đối với học sinh và phù hợp với điều kiện thực tế của địa phương, nhà trường. Đảm bảo cuối năm học đạt được yêu cầu cần đạt theo quy định của chương trình. Căn cứ vào tình hình thực tế, tổ chức các hoạt động cho học sinh được trải nghiệm, vận dụng các kiến thức đã học, phát huy các năng lực đã đạt được trong chương trình các môn học, hoạt động giáo dục vận dụng vào thực tiễn.

- Thực hiện CTGDPT 2018 đối với lớp 1, lớp 2 và lớp 3
Thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1, lớp 2 và lớp 3 theo các văn bản hướng dẫn chuyên môn cấp tiểu học được Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành, cụ thể: 
+ Đảm bảo tỷ lệ 01 phòng học/lớp, sĩ số học sinh bình quân 42 học sinh/lớp chưa đảm bảo theo quy định tại Điều lệ trường tiểu học. Trường có đủ thiết bị dạy học tối thiểu theo quy định, 1 giáo viên/ lớp chưa đảm bảo tỷ lệ 1,5 giáo viên/lớp, có đủ giáo viên để dạy các môn học và hoạt động giáo dục theo quy định. Thiếu 1 giáo viên Giáo dục thể chất.
+ Thực hiện dạy học các môn học và hoạt động giáo dục bắt buộc, môn học tự chọn Tiếng Anh theo quy định của CTGDPT 2018. Tổ chức các hoạt động củng cố để học sinh tự hoàn thành nội dung học tập, các hoạt động giáo dục đáp ứng nhu cầu, sở thích, năng khiếu của học sinh, các hoạt động tìm hiểu tự nhiên, xã hội, văn hóa, lịch sử, truyền thống của địa phương.
+ Trường tổ chức dạy học 2 buổi/ngày, mỗi ngày bố trí 7 tiết học, mỗi tiết 35 phút, thực hiện 5 buổi/tuần với 35 tiết. Kế hoạch giáo dục đảm bảo phân bổ hợp lý giữa các nội dung giáo dục, giúp học sinh hoàn thành nhiệm vụ học tập, yêu cầu cần đạt của chương trình. Học sinh được học tập môn học tự chọn Tiếng Anh (lớp 1 từ tuần 10), lớp 2 từ đầu năm học và tham gia các hoạt động giáo dục nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện. Thời khóa biểu sắp xếp khoa học, hợp lý giữa các nội dung dạy học và hoạt động giáo dục, phù hợp với tâm sinh lý lứa tuổi học sinh.
+ Tổ chức các hoạt động cho học sinh sau giờ học chính thức theo nhu cầu, sở thích của học sinh dưới hình thức sinh hoạt câu lạc bộ, sử dụng thư viện, bãi tập, phòng học, nhà ăn,… để học sinh vui chơi, giải trí.
- Thực hiện CTGDPT 2006 từ  lớp 4 và lớp 5

Căn cứ chương trình giáo dục phổ thông 2006, nhà trường chủ động xây dựng và thực hiện kế hoạch giáo dục cho lớp 4, 5 theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất học sinh, chủ động tiếp cận chương trình giáo dục phổ thông 2018 cụ thể:

+ Thực hiện điều chỉnh nội dung dạy học đáp ứng yêu cầu, mục tiêu giáo dục, phù hợp với đối tượng học sinh. Từng bước thực hiện đổi mới nội dung, phương pháp dạy học theo hướng phát triển năng lực của học sinh trên nguyên tắc: đảm bảo yêu cầu chuẩn kiến thức, kỹ năng và phù hợp điều kiện thực tế. Chủ động rà soát, tinh giản những nội dung chồng chéo, trùng lặp giữa các môn học, giữa các khối lớp, các nội dung quá khó, chưa thực sự cấp thiết đối với học sinh tiểu học. Sắp xếp, điều chỉnh nội dung dạy học theo các chủ đề học tập phù hợp; không cắt xén cơ học mà tập trung vào đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới cách thức tổ chức các hoạt động giáo dục sao cho nhẹ nhàng, tự nhiên, hiệu quả nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo của học sinh.
+ Tăng cường giáo dục đạo đức lối sống, giá trị sống, kỹ năng sống, hiểu biết xã hội cho học sinh; tổ chức thực hiện hiệu quả các hoạt động thực hành, hoạt động trải nghiệm, rèn kỹ năng vận dụng kiến thức vào thực tiễn, phù hợp với tình hình thực tế của nhà trường. 

+ Chủ động tham mưu địa phương, ngành quan tâm đầu tư cơ sở vật chất, giảm số lớp, sĩ số học sinh/ lớp theo quy định tại Điều lệ trường tiểu học; đảm bảo tỷ lệ 1,5 giáo viên/lớp và tổ chức dạy học 2 buổi/ngày. Định hướng tổ chức dạy học cho học sinh lớp 5 theo CTGDPT 2018 theo hướng dẫn của Bộ GDĐT.
+ Trường tổ chức dạy học 2 buổi/ngày, mỗi ngày bố trí 8 tiết học, mỗi tiết 35 phút, thực hiện 5 buổi/tuần với 40 tiết.
- Thực hiện đa dạng hóa các hình thức tổ chức dạy học đối với cấp tiểu học

Triển khai dạy học tích hợp các nội dung giáo dục linh hoạt, phù hợp với điều kiện thực tế của đối tượng học sinh, địa phương và nhà trường như phối hợp với các trung tâm giảng dạy tại trường trên tinh thần tự nguyện của phụ huynh vào thứ bảy và chủ nhật tại trường,..., tổ chức dạy học linh hoạt.
Hoàn thành hồ sơ công nhận thư viện xuất sắc, tiến tới xây dựng thư viện thân thiện; tiếp tục củng cố, đổi mới và nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động thư viện. Xây dựng kế hoạch bảo quản, lưu trữ sách giáo khoa để sử dụng lâu dài.

- Tổ chức lựa chọn sách giáo khoa

Chỉ đạo thực hiện lựa chọn sách giáo khoa lớp 4 đúng theo chỉ đạo, trang bị sách giáo khoa, tài liệu tham khảo trong nhà trường theo quy định. Phát huy vai trò đọc sách và có ý kiến từ các tổ chuyên môn trong quá trình tổ chức lựa chọn sách giáo khoa. Thực hiện các giải pháp để hỗ trợ sách giáo khoa cho học sinh thuộc đối tượng chính sách, hộ nghèo và cận nghèo để tất cả học sinh có đầy đủ sách giáo khoa trước khi vào năm học mới.
- Tổ chức thực hiện nội dung giáo dục của địa phương 

Chủ động xây dựng kế hoạch thực hiện nội dung giáo dục của địa phương tích hợp, lồng ghép trong kế hoạch giáo dục nhà trường theo hướng dẫn của Bộ GDĐT tại Công văn số 3036/BGDĐT-GDTH ngày 20/7/2021. Kế hoạch triển khai thực hiện lồng ghép, tích hợp nội dung giáo dục của địa phương vào chương trình các môn học, hoạt động trải nghiệm, đảm bảo mục tiêu, yêu cầu cần đạt của các môn học, hoạt động giáo dục theo quy định, không gây áp lực, quá tải cho học sinh.
c. Đổi mới công tác quản lý, quản trị trường học theo hướng phát huy tính chủ động, linh hoạt và tự chủ của nhà trường, sáng tạo của tổ chuyên môn, giáo viên trong việc thực hiện CTGDPT cấp tiểu học
Chủ động thực hiện quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về kế hoạch dạy học và giáo dục. Tổ chức tốt công tác kiểm tra giám sát công khai, minh bạch về chất lượng giáo dục. Làm tốt công tác xã hội hóa tiếp nhận tài trợ của các tổ chức, cá nhân để nâng cao chất lượng giáo dục, phát triển nhà trường đúng mục đích và thực hiện công khai, minh bạch theo quy định của pháp luật.

d. Tăng cường huy động các nguồn lực để chăm lo cho GDĐT

Chủ động cân đối nguồn ngân sách được cấp và thực hiện huy động các nguồn tài chính hợp pháp để tăng cường cơ sở vật chất, thiết bị dạy học để thực hiện hiệu quả chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông theo quy định của Bộ GDĐT và đảm bảo điều kiện thực hiện nhiệm vụ của nhà trường khi có dịch bệnh xảy ra.
đ. Ðổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học và đánh giá học sinh tiểu học

- Đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học 

Thực hiện đổi mới phương pháp, hình thức tổ chức dạy học theo hướng phát triển phẩm chất, năng lực của học sinh. Vận dụng các mô hình, phương thức giáo dục tiên tiến nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục, đặc biệt là đổi mới tổ chức hoạt động giáo dục trên lớp. Tăng cường tổ chức thực hành trải nghiệm, tích hợp nội dung giáo dục địa phương, vận dụng kiến thức vào thực tế cuộc sống.
Tiếp tục thực hiện dạy học Mĩ thuật theo phương pháp mới; tích cực tổ chức sinh hoạt chuyên môn tại các tổ chuyên môn trong trường và cụm trường; chú trọng đổi mới nội dung và hình thức sinh hoạt chuyên môn thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học.
- Tiếp tục thực hiện đổi mới đánh giá học sinh tiểu học 

Đối với học sinh lớp 4, 5 thực hiện CTGDPT 2006, tiếp tục được đánh giá theo quy định tại Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28/8/2014 và Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 của Bộ GDĐT. Đối với học sinh lớp 1, 2, 3 thực hiện CTGDPT 2018, được đánh giá theo quy định tại Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ Giáo dục và Đào tạo.

 Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, phần mềm quản lý kết quả giáo dục và học tập của học sinh, giảm áp lực về hồ sơ, sổ sách, dành nhiều thời gian cho giáo viên quan tâm đến học sinh và đổi mới phương pháp dạy học. 

Thực hiện nghiêm túc bàn giao học sinh ở lớp dưới lên lớp trên, đánh giá kết quả giáo dục cuối năm học, không để học sinh ngồi nhầm lớp. Thực hiện khen thưởng học sinh thực chất, đúng quy định.

e. Nâng cao chất lượng dạy học Ngoại ngữ, Tin học và chuẩn bị các điều kiện để triển khai thực hiện theo CTGDPT 2018

- Dạy học Tiếng Anh

Thực hiện chương Tiếng Anh từ lớp 1 đến lớp 5 đảm bảo các yêu cầu được quy định trong CTGDPT 2018 và Công văn số 681/BGDĐT-GDTH ngày 04/3/2020 của Bộ GDĐT. Lớp 1, 2 học 2 tiết/ tuần (lớp 1 bắt đầu học Tiếng Anh từ tuần 10), lớp 3, 4, 5 dạy 3-4 tiết/ tuần. Đặc biệt ở lớp 5, khi thực hiện cần có những giải pháp tiếp cận chương trình môn Tiếng Anh theo CTGDPT 2018 một cách linh hoạt, phù hợp để tạo tâm thế sẵn sàng cho học sinh học lên lớp 6 theo chương trình mới.
Sách giáo khoa và tài liệu tham khảo đối với lớp 1, 2, 3 đã được Bộ GDĐT ban hành, Quyết định lựa chọn sách giáo khoa số 1217/QĐ-UBND ngày 07/5/2021 của UBND tỉnh Bình Dương và thực hiện theo Quyết định mới ban hành. Đối với lớp 4, 5 thực hiện theo hướng dẫn tại công văn số 4329/BGDĐT-GDTH ngày 27/6/2013 về việc chấn chỉnh việc sử dụng sách giáo khoa, tài liệu dạy Tiếng Anh tiểu học và các văn bản khác của Bộ Giáo dục Đào tạo.

 Thực hiện đánh giá theo hướng phát triển năng lực học sinh; tập trung vào đánh giá thường xuyên để hỗ trợ học tập; bài kiểm tra cuối học kỳ cần có đủ cả 4 kỹ năng Nghe, Nói, Đọc, Viết theo quy định.  

Giáo viên Tiếng Anh chủ động phối hợp cùng giáo viên chủ nhiệm gửi đường link địa chỉ học Tiếng Anh qua truyền hình trong chuyên mục “Làm quen với Tiếng Anh lớp 1 và lớp 2” đã được Bộ Giáo dục và Đào tạo phối hợp với Đài Truyền hình Việt Nam (VTV7) xây dựng và phát trên sóng (kênh) VTV7 và các ứng dụng khác; sử dụng kho bài giảng để gửi đến cha mẹ học sinh hướng dẫn học sinh học tập ở nhà với thời lượng 01 tiết/tuần khi có dịch bệnh.

Thực hiện xã hội hóa theo tinh thần tự nguyện trong dạy học Tiếng Anh với các trung tâm. Đẩy mạnh thực hành Tiếng Anh qua các hoạt động như đọc truyện, hoạt động trải nghiệm, các sân chơi, giao lưu. 
- Dạy học môn Tin học và tổ chức hoạt động giáo dục tin học
Thực hiện dạy Tin học cho học sinh lớp 3, 4, 5; thời lượng 2 tiết/ tuần. Nâng cao chất lượng dạy môn Tin học. Tùy vào năng lực học sinh, giáo viên rèn cho học sinh các kỹ năng ứng dụng thực tế phục vụ cho học tập. Chủ động bồi dưỡng nghiệp vụ cho giáo viên dạy Tin học, có kế hoạch tham mưu với ngành trang bị cơ sở vật chất, thiết bị, đội ngũ giáo viên để tất cả học sinh được học môn Tin học theo chương trình giáo dục phổ thông mới. 

2.2. Tổ chức thực hiện quy hoạch mạng lưới trường, lớp; duy trì, củng cố kết quả phổ cập giáo dục tiểu học và thực hiện công bằng trong giáo dục 
a. Thực hiện rà soát, quy hoạch hợp lý mạng lưới trường, lớp đáp ứng thực hiện CTGDPT cấp tiểu học

Từng bước khắc phục quy mô lớp học và sĩ số học sinh/lớp và số lớp vượt quá quy định, đặc biệt là phương án tổ chức học 2buổi/ ngày cho học sinh lớp 1, 2, 3 thực hiện chương trình giáo dục phổ thông mới trong năm học 2022-2023.

b. Duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập GDTH
Tiếp tục chỉ đạo thực hiện Nghị định số 20/2014/NĐ-CP ngày 24/3/2014 của Chính phủ về phổ cập giáo dục, xóa mù chữ và Thông tư số 07/2016/TT-BGDĐT ngày 22/3/2016 của Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành quy định về điều kiện bảo đảm và nội dung, quy trình, thủ tục kiểm tra công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục, xóa mù chữ.

Chủ động tham mưu với lãnh đạo địa phương các cấp kiện toàn ban chỉ đạo phổ cập giáo dục, xóa mù chữ, xây dựng kế hoạch nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục tiểu học, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện và thực hiện giáo dục tiểu học bắt buộc theo quy định tại Luật Giáo dục 2019.
c. Tăng cường Tiếng Việt cho học sinh dân tộc thiểu số

Chỉ đạo giáo viên chủ nhiệm các lớp có học sinh dân tộc thiểu số chú trọng bồi dưỡng năng lực giao tiếp cho học sinh. Thực hiện các chính sách đối với học sinh dân tộc thiểu số, đảm bảo quyền bình đẳng của học sinh.

d. Thực hiện giáo dục đối với trẻ khuyết tật, trẻ em có hoàn cảnh khó khăn

- Đối với trẻ khuyết tật

Tiếp nhận 100% học sinh khuyết tật trong độ tuổi ra lớp học hòa nhập. Phối hợp với gia đình học sinh, các ban ngành, trung tâm y tế kết luận khuyết tật của học sinh, từ đó có kế hoạch điều chỉnh chương trình giáo dục, đánh giá học sinh phù hợp thực tế. Thực hiện lưu trữ hồ sơ đánh giá học sinh khuyết tật theo quy định.

- Đối với trẻ có hoàn cảnh khó khăn

Chủ động xây dựng kế hoạch giáo dục hòa nhập phù hợp với thực tế nhà trường. Đánh giá xếp loại cần căn cứ vào mức độ đạt được so với nội dung đã được điều chỉnh. Chủ động tham mưu với các ban ngành đoàn thể có kế hoạch giúp đỡ, tạo điều kiện cho học sinh an tâm đến trường, hỗ trợ phương tiện, dụng cụ học tập trong thời gian học tập trực tuyến.
2.3. Đảm bảo đội ngũ giáo viên, cơ sở vật chất và thiết bị dạy học 
a. Đảm bảo đội ngũ giáo viên thực hiện CTGDPT cấp tiểu học

- Thực hiện rà soát, bố trí, sử dụng đội ngũ giáo viên đảm bảo thực hiện CTGDPT cấp tiểu học

Tham mưu Lãnh đạo Phòng Giáo dục bố trí thêm biên chế còn thiếu, chủ động bố trí giáo viên qua lớp bồi dưỡng chương trình giáo dục phổ thông 2018 giảng dạy ở lớp 1, 2, 3; bố trí đủ giáo viên dạy đúng và đủ các môn học, bảo đảm giáo dục toàn diện học sinh. 
Chú trong công tác bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho giáo chủ nhiệm và giáo viên bộ môn. Đặc biệt là giáo viên Tiếng Anh, Tin học, giáo viên dạy lớp 4, từng bước tiếp cận chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

- Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng cho đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý giáo dục về thực hiện CTGDPT 2018

Chủ động xây dựng kế hoạch bồi dưỡng, tạo điều kiện cho giáo viên lớp 4, Tin học tham gia tập huấn về nội dung, phương pháp dạy học và tiếp cận chương trình giáo dục phổ thông 2018 và hướng dẫn sử dụng sách giáo khoa lớp 4 chuẩn bị cho năm học 2023 - 2024. Tăng cường sinh hoạt tổ chuyên môn và hướng dẫn giáo viên trong tổ tham gia xây dựng kế hoạch cá nhân, kịp thời phát hiện những thuận lợi, khó khăn để đề ra biện pháp giải quyết kịp thời.

Thực hiện kế hoạch tập huấn, bồi dưỡng cán bộ quản lý, giáo viên cốt cán và giáo viên đại trà theo chương trình bồi dưỡng của Bộ Giáo dục và Đào tạo qua các modun và chương trình bồi dưỡng thường xuyên hàng năm.

Tổ chức sinh hoạt chuyên môn và hướng dẫn giáo viên trong tổ, nhóm chuyên môn tham gia cùng xây dựng kế hoạch cá nhân, hiệu trưởng kiểm duyệt kế hoạch hỗ trợ đồng nghiệp của giáo viên cốt cán; kịp thời phát hiện thuận lợi, khó khăn và đề xuất những biện pháp giải quyết khó khăn về chuyên môn, nghiệp vụ khi thực hiện chương trình, sách giáo khoa mới. 

b. Đảm bảo cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học thực hiện CTGDPT cấp tiểu học

Quản lý, sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất hiện có, chú trọng công tác di tu, sửa chữa thường xuyên, lên kế hoạch trang cấp thiết bị dạy học theo chương trình giáo dục phổ thông 2018. Tập trung trang bị các phòng chức năng, thực hiện nhà vệ sinh thông minh, xử lý nước, rác thải, cảnh quan sư phạm và vệ sinh môi trường.

Rà soát, đề xuất các hạng mục mua sắm bổ sung thiết bị dạy học giai đoạn   2021 - 2025 theo lộ trình thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018. 

c. Thực hiện kiểm định chất lượng giáo dục và xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia

Tham mưu với cấp ủy địa phương điều chỉnh chiến lược phát triển nhà trường, chủ động trong việc trang bị cơ sở vật chất; xây dựng biên chế lớp, học sinh; đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên theo đề án vị trí việc làm.

Chủ động xây dựng kế hoạch, rà soát tự đánh giá kiểm định chất lượng giáo dục và xây dựng trường chuẩn quốc gia theo Thông tư 17.

2.4. Đẩy mạnh công tác truyền thông giáo dục

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền trong giáo viên và phụ huynh tạo sự chuyển biến về nhận thức và hành động trong việc thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018 dành cho lớp 1, 2, 3 và công tác chuẩn bị đối với lớp 4 trong năm học      2023 - 2024.

Triển khai đầy đủ các văn bản chỉ đạo của Đảng, Chính phủ, Bộ Giáo dục Đào tạo, của ngành về đổi mới và phát triển giáo dục đến giáo viên. Cung cấp thông tin về nội dung đổi mới chương trình giáo dục phổ thông đến phụ huynh và nhân dân trong địa bàn phường tạo niềm tin của xã hội. 

Đẩy mạnh truyền thông về nội dung, giải pháp, lộ trình và điều kiện thực hiện thực hiện nhiệm vụ giáo dục nếu có dịch bệnh xảy ra để tạo sự đồng thuận giữa nhà trường, gia đình và xã hội.
Tiếp tục tăng cường truyền thông nội bộ, bảo đảm các chủ trương đổi mới, các quy định của Ngành đến được từng cán bộ, giáo viên, người lao động trong các cấp quản lý và cơ sở giáo dục; tổ chức tập huấn cho cán bộ chuyên trách truyền thông nhằm nâng cao kỹ năng phát ngôn và cung cấp thông tin về giáo dục. 

Khuyến khích đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục viết bài và đưa tin về các hoạt động của trường, ngành về việc triển khai thực hiện CTGDPT 2018, gương người tốt, việc tốt, các điển hình tiên tiến,... để tạo sức lan tỏa sâu rộng trong cộng đồng.      

IV. CHỈ TIÊU CỤ THỂ
1. Công tác PCGD-XMC

Huy động trẻ 6->10 trên địa bàn ra lớp 100%, học sinh hoàn thành chương trình bậc tiểu học 100%. Trên 95% học sinh hoàn thành chương trình tiểu học đúng độ tuổi, duy trì chuẩn phổ cập giáo dục - xóa mù chữ.

2. Thư viện: Thực hiện “Thư viện thân thiện”.
3. Chuyên môn

- Học sinh lớp 1, 2: Kết quả học tập 95% học sinh hoàn thành trở lên, đánh giá về năng lực, phẩm chất đạt mức Đạt trở lên. Môn Tiếng Anh hoàn thành chương trình môn học 95% trở lên; các môn đánh giá bằng nhận xét 95% từ hoàn thành trở lên. Danh hiệu học sinh xuất sắc 30%, học sinh tiêu biểu 20%.
- Học sinh lớp 3, 4: Hoàn thành chương trình lớp học từ 97% trở lên. Học hoàn thành xuất sắc các nội dung học tập và rèn luyện đạt 30%.

- Học sinh lớp 5: Hoàn thành chương trình Tiểu học 100%.
4. Phong trào 

- TDTT: Hội khỏe Phù Đổng, Trò chơi dân gian, chạy Việt dã. Có giải toàn đoàn cấp thành phố, cấp tỉnh.

- Vẽ tranh có giải toàn đoàn cấp thành phố.

- Tin học trẻ không chuyên có giải toàn đoàn cấp thành phố, có học sinh vào đội tuyển giao lưu cấp tỉnh.

- Tiếng Anh IOE: có học sinh đạt giải cấp Quốc gia.

5. Công tác thi đua

80% cán bộ, giáo viên đạt danh hiệu lao động tiên tiến cấp thành phố; 15% đạt danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở, chiến sĩ thi đua tỉnh. Phấn đấu có 6/8 tổ đạt lao động tiên tiến cấp thành phố; đơn vị đạt “Tập thể lao động tiên tiến” UBND thành phố công nhận.
6. Đoàn thể

+ Liên đội: Đạt danh hiệu Liên đội “Vững mạnh Xuất sắc”.

+ Chi đoàn: Đạt danh hiệu Chi đoàn “Vững mạnh Xuất sắc”.

+ Chữ thập đỏ: Đạt danh hiệu “Vững mạnh Xuất sắc”.

+ Công đoàn: “Hoàn thành tốt nhiệm vụ”.

+ Chi bộ: Đạt “Hoàn thành tốt nhiệm vụ”.

+ Trường: Lao động tiên tiến – UBTP khen.

V. TỔ CHỨC CÁC MÔN HỌC VÀ HOẠT ĐỘNG GIÁO DỤC

- Thực hiện chương trình giáo dục phổ thông 2018

+ Các môn học và hoạt động giáo dục bắt buộc quy định tại Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 (gọi chung là các môn học bắt buộc).

+ Các hoạt động củng cố để hoàn thành nội dung học tập theo mục tiêu, yêu cầu của Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 và bồi dưỡng, phát triển năng lực, phẩm chất cho học sinh.

+ Các hoạt động giáo dục đáp ứng nhu cầu, sở thích, năng khiếu của học sinh; các hoạt động tìm hiểu tự nhiên, xã hội, văn hoá, lịch sử, truyền thống của địa phương,... (gọi chung là các hoạt động giáo dục khác).

+ Môn Tiếng Anh lớp 1 (thực hiện 2 tiết/ tuần) bắt đầu học từ tuần 10.
- Thực hiện chương trình giáo dục phổ thông hiện hành   

+ Thực hiện dạy học đủ tiết theo chương trình Giáo dục phổ thông cấp tiểu học (Quyết định 16/2006/QĐ - BGDĐT, ngày 05/5/2006 của Bộ  Giáo dục và Đào tạo ban hành chương trình giáo dục  phổ  thông). Thời lượng 32 tiết/tuần đối với lớp 4, 5. 

+ Giáo dục kỹ năng sống tổ chức giảng dạy kỹ năng phòng, tránh đuối nước, tai nạn thương tích vào chương trình giáo dục kỹ năng sống theo hướng dẫn của ngành. Thực hiện lồng ghép các nội dung học tập về giáo dục bảo vệ môi trường, biến đổi khí hậu, sử dụng tiết kiệm năng lượng hiệu quả; giáo dục an toàn giao thông trong các môn học như: Đạo đức, Tiếng Việt, Tự nhiên và xã hội, Lịch sử, Địa lý. Khuyến khích học sinh học học bơi, võ,...
- Thời lượng dạy học
  + Đối với lớp 1, 2, 3, 4, 5: Tổ chức dạy 2 buổi/ ngày, mỗi ngày bố trí không quá 7 tiết đối với lớp 1, 2, 3 và không quá 8 tiết đối với lớp 4, 5; mỗi tiết không quá 35 phút; đảm bảo thực hiện 35 tiết/ tuần đối với lớp 1, 2, 3 và đảm bảo thực hiện 40 tiết/ tuần đối với lớp 4, 5. Tổ chức học 5 buổi/ tuần.
1. Phân phối thời lượng các môn học và hoạt động giáo dục
(Đính kèm phụ lục 1.1)

2. Các hoạt động tập thể theo yêu cầu người học
(Đính kèm phụ lục 1.2; 1.3)

3. Khung thời gian thực hiện chương trình năm học

Thực hiện khung chương chương trình năm học theo Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Dương có điều chỉnh phù hợp với tình hình diễn biến nếu có dịch bệnh và điều kiện thực tế dạy học của tỉnh Bình Dương. 
4. Nội dung và kế hoạch giáo dục

Nội dung và kế hoạch dạy học trên cơ sở dạy học đúng, đủ nội dung và thời lượng các môn học bắt buộc theo mục tiêu, yêu cầu của Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 và chương trình giáo dục phổ thông hiện hành. Nội dung dạy học, phân bổ thời khóa biểu như sau:

a. Trong thời gian tổ chức dạy học trực tuyến

(Đính kèm thời khóa biểu từ lớp 1 đến lớp 5, nếu có dịch bệnh xảy ra).
b. Trong thời gian tổ chức dạy học trực tiếp

(Đính kèm thời khóa biểu từ lớp 1 đến lớp 5)
5. Thời gian tiết học trong ngày

	Buổi sáng
	

	Tiết 1
	7h       -> 7h35
	

	Tiết 2
	7h40  -> 8h15
	

	Tiết 3
	8h20   -> 8h55
	

	Ra chơi
	8h55 -> 9h20
	

	Tiết 4
	9h20  -> 9h55
	Lớp 1 về 9h55
Lớp 2 về 10h

Lớp 3 về 10h5



	Tiết 5
	9h55 -> 10h30
	Lớp 4 về 10h30

Lớp 5 về 10h30

	Buổi chiều
	

	Tiết 1
	13h40 -> 14h15
	

	Tiết 2
	14h20 -> 14h55
	

	Ra chơi
	14h55 -> 14h20
	

	Tiết 3
	14h20 -> 15h55
	Lớp 1 về 15h55

Lớp 2 về 16h

Lớp 3 về 16h5
Lớp 4 về 16h10

Lớp 5 về 16h10


6. Phân công cán bộ,  giáo viên năm học 2022 - 2023
	Tổ
	Họ và tên
	Trình độ-Chuyên ngành
	Phân công dạy môn-Lớp
	Chức vụ;

Ghi chú

	Văn phòng
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Thanh Tâm
	ĐH 

Tiểu học; ĐHQL
	Hiệu trưởng
	

	2
	Nguyễn Mạnh Cường
	CĐSP Hóa
	TPTr Đội
	TT Tổ VP

	3
	Nguyễn Thị Anh Thư
	TC  

Văn thư
	Văn thư + TQ
	

	4
	Đinh Thị Yến Phương
	ĐH 

Kế toán
	Kế toán
	Phó TT Tổ VP

	5
	Nguyễn Thị Thanh Tình
	TC Điều dưỡng
	NVY tế + CTĐ
	

	6
	Võ Kim Hồng
	
	Bảo vệ
	

	7
	Trương Thị Bích Ngọc
	
	Bảo vệ
	

	8
	Trương Minh Thái
	
	Bảo vệ
	

	9
	Đào Thị Thu Chung
	
	Phục vụ
	

	10
	Nguyễn Thụy Kim Tuyến
	
	Phục vụ
	

	11
	Nguyễn Thị Bắc Giang
	TC 

Thư viện
	NV Thư viện
	ĐH văn thư lưu trữ

	Lớp Một
	
	
	

	1
	Nguyễn Ngọc Châu
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 11
	TT Tổ Lớp 1

	2
	Ngưyễn Hải Hồng
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 12
	

	3
	Hồ Thị Lưu
	ĐH Tiểu học
	Dạy lớp 13
	

	4
	Phạm Thị Nguyệt 


	ĐH 

Tiểu học 
	Dạy lớp 14
	

	5
	Ngô Thị Kim Hương 


	TC 

Tiểu học 
	Dạy lớp 15
	

	6
	Nguyễn Thị Thanh Ly
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 16
	

	7
	Lê Thị Cúc Anh 


	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 17
	

	8
	Ngô Thị Ngọc Trâm 


	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 18
	Phó TT

Tổ Lớp 1

	Lớp Hai
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Thu Nguyệt
	ĐH 

Tiểu học
	P. Hiệu trưởng
	

	2
	Nguyễn Thị Thanh
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 21
	TT Tổ Lớp 2

	3
	Nguyễn Thị Hữu Hồng
	CĐ 

Tiểu học
	Dạy lớp 22
	

	4
	Lê Thị Thanh Duyên 
	ĐH 

Tiểu học 
	Dạy lớp 23
	Phó TT

Tổ Lớp 2

	5
	Nguyễn Thị Ngọc Cẩm
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 24
	

	6
	Phạm Thị Phúc
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 25
	

	7
	Phạm Thị Thu Hồng 
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 26
	

	8
	Nguyễn Thị Thắng
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 27
	

	Lớp Ba
	
	
	

	1
	Lê Thị Quỳnh
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 31
	

	2
	Lê Ngọc Nguyệt
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 32
	TT Tổ Lớp 3

	3
	Nguyễn Kim Tuyền
	TCSP
	Dạy lớp 33
	

	4
	Nguyễn Thị Hà
	ĐH Tiểu học
	Dạy lớp 34
	

	5
	Nguyễn Hoàng Dung
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 35
	Phó TT

Tổ Lớp 3

	6
	Lê Thị Thu Huyền
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 36
	

	7
	Nguyễn Thị Bích Loan
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 37
	

	8
	Nguyễn Hoài Nam
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 38
	

	Lớp Bốn
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Tuyết
	ĐH 

Tiểu học
	P. Hiệu trưởng
	TKCĐ

	2
	Nguyễn Thị Hồng Ngân
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 41
	Phó TT

Tổ Lớp 4

	3
	Nguyễn Thị Thanh Thủy
	CĐ 

Tiểu học
	Dạy lớp 42
	Đang học ĐHSPTH

	4
	Lê Thị Thanh Hoa 


	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 43
	TT Tổ Lớp 4

	5
	Đỗ Thị Hương
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 44
	

	6
	Võ Kim Lang
	ĐH Tiểu học
	Dạy lớp 45
	

	7
	Nguyễn Hà Tú Anh
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 46
	

	8
	Hồ Hạnh Lê Uyên
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 47
	

	Lớp Năm
	
	
	

	1
	Nguyễn Thị Dung 


	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 51
	TT Tổ Lớp 5

	2
	Văn Thị Minh Tâm
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 52
	CTCĐ

	3
	Nguyễn Thị Ánh Nguyệt
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 53
	

	4
	Lê Thị Thư
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 54
	Phó TT

Tổ Lớp 5

	5
	Nguyễn Thị Hồng Bắc


	ĐH 

Mỹ thuật
	Dạy lớp 55
	Đang học Đại học SPTH

	6
	Lý Kim Ngân
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 56
	

	7
	Trần Thị Nguyệt
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 57
	PCTCĐ

	8
	Nguyễn Ngọc Gia Bảo
	ĐH 

Tiểu học
	Dạy lớp 58
	

	Tiếng Anh – Tin học
	
	

	1
	Lê Thị Thúy Nga
	ĐH 

Tiếng Anh 
	NV Thiết bị
	TQCĐ

	2
	Nguyễn Thị Duyên
	CĐ 

Tiếng Anh
	GV 

Tiếng Anh
	

	3
	Đỗ Nguyễn Tưởng Quỳnh
	ĐH 

Tiếng Anh
	GV 

Tiếng Anh
	Tổ trưởng

Tổ TA-TH

	4
	Nguyễn Phương Liên
	ĐH 

Tiếng Anh
	GV 

Tiếng Anh
	

	5
	Nguyễn Thị Bích Hảo
	ĐH 

Tiếng Anh
	GV 

Tiếng Anh
	

	6
	Phạm Thị Tuyết Nhung
	CĐ 

Tiếng Anh
	GV 

Tiếng Anh
	Đang học Đại học SPTA

	7
	Nguyễn Thị Mỹ Trang
	ĐH 

Tin học
	Tin học, CNTT
	Phó TT Tổ TA-TH

	8
	Phạm Thị Ngọc Quỳnh
	ĐH 

Tin học
	Tin học, CNTT
	

	Mỹ thuật - Giáo dục Thể chất – Âm nhạc 
	
	

	1
	Phạm Thị Hương
	ĐH

 Mĩ thuật
	GV Mĩ thuật
	

	2
	Nguyễn Ngọc Quyền
	ĐH

 Tiểu học
	GV Mĩ thuật
	TT Tổ TD-N-MT

	3
	Nguyễn Xuân Tùng
	 ĐH 

Thể dục
	GV GDTC
	

	4
	Ngô Thanh Hiền
	ĐH 

GDTC
	GV GDTC
	Phó TT

Tổ TD-N-MT

	5
	Lê Xuân Định
	CĐ 

Thể dục
	GV GDTC
	Đã đăng ký học ĐHSPGDTC

	6
	Tăng Hoàng Như Nguyệt
	ĐH 

Âm nhạc
	GV Âm nhạc
	

	7
	Nguyễn Thị Hồng
	TC 

Âm nhạc
	GV Âm nhạc
	


VI. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN

- Hiệu trưởng xây dựng kế hoạch, quản lý nội dung chất lượng dạy học và các hoạt động giáo dục. Chủ động tham mưu cùng địa phương, tổ chức triển khai kế hoạch hoạch thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 và chương trình giáo dục phổ thông hiện hành tại đơn vị.

- Chọn cử giáo viên cốt cán tham gia tập huấn Chương trình Giáo dục phổ thông 2018, thẩm định sách giáo khoa theo sự phân công của Phòng Giáo dục. Đưa nội dung nghiên cứu khung chương trình vào các buổi sinh hoạt Tổ chuyên môn.

- Dự lớp bồi dưỡng, tập huấn cán bộ quản lý, giáo viên dạy lớp Một, Hai, Ba theo chương trình giáo dục phổ thông 2018, chuẩn bị biên chế giáo viên dạy lớp Bốn cho năm học 2023 - 2024.

- Xây dựng kế hoạch tuyển sinh, tham mưu với địa phương, ngành chuẩn bị cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, phân công biên chế lớp, giáo viên thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018 và chương trình giáo dục phổ thông hiện hành năm học 2022 - 2023.

- Chủ động tham mưu với Phòng Giáo dục xây dựng đủ biên chế giáo viên, đặc biệt là giáo viên Giáo dục thể chất trong năm học 2022 - 2023. 

- Tổ chức tuyên truyền, trong phụ huynh, nhân dân việc triển khai thực hiện Chương trình Giáo dục phổ thông 2018. Vận động phụ huynh khắc phục những khó khăn trong việc đưa đón học sinh khi thực hiện dạy học 2 buổi/ ngày đối với những học sinh không bán trú.

- Chỉ đạo giáo viên thực hiện tốt Chương trình Giáo dục phổ thông 2018. Đồng thời ghi nhận những khó khăn, tồn tại khi thực hiện, tham mưu với ngành, các cấp lãnh đạo giải quyết kịp thời.

- Thực hiện tốt công tác kiểm tra, giám sát, công khai, thực hiện đánh giá chuẩn nghề nghiệp, đánh giá viên chức, công tác thi đua.
VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Hiệu trưởng
- Nghiên cứu Nghị định số 24/2021/NĐ-CP ngày 23/3/2021, các văn bản chỉ đạo của ngành và tình hình thực tế của đơn vị xây dựng kế hoạch giáo dục triển khai trong toàn đơn vị; báo cáo, đánh giá kết quả thực hiện trước Hội đồng trường và các cấp có thẩm quyền.
- Xây dựng biên chế, chuẩn bị cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, thành lập các tổ chuyên môn, tổ văn phòng, bố trí Tổ trưởng chuyên môn và thành lập hội đồng thi đua khen thưởng, kỉ luật, hội đồng tư vấn trong nhà trường. Quản lý cán bộ, giáo viên, nhân viên; thực hiện kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá, xếp loại giáo viên, nhân viên theo quy định.

- Tổ chức thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; thực hiện xã hội hoá giáo dục. Xây dựng trường học đường an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường.

2. Phó hiệu trưởng
- Xây dựng kế hoạch năm, học kỳ, tháng, chủ động điều chỉnh kế hoạch giáo dục thích ứng với tình hình dạy học thực tế tại đơn vị.
- Trực tiếp chỉ đạo công tác chuyên môn theo phân công của hiệu trưởng và chịu trách nhiệm về kết quả giáo dục trước hiệu trưởng nhà trường.

- Thực hiện ký duyệt hồ sơ; thao giảng, dự giờ, thanh tra sư phạm; chỉ đạo thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn; tổ chức kiểm tra, đánh giá kết quả giáo dục; tổng hợp báo cáo theo quy định. 

3. Tổ trưởng chuyên môn
- Xây dựng kế hoạch năm, học kỳ, tháng, chủ động điều chỉnh kế hoạch giáo dục thích ứng với tình hình dạy học thực tế tại đơn vị.

- Quản lý và điều hành công tác chuyên môn theo phân công của hiệu trưởng và chịu trách nhiệm về kết quả giáo dục trước hiệu trưởng nhà trường.

- Thực hiện ký duyệt hồ sơ; thao giảng, dự giờ, thanh tra sư phạm; chỉ đạo thực hiện đổi mới sinh hoạt chuyên môn; tổ chức kiểm tra, đánh giá kết quả giáo dục; tổng hợp báo cáo theo quy định. 
4. Tổng phụ trách Đội
- Dựa vào kế hoạch của nhà trường, xây dựng kế  hoạch tổ chức các hoạt động ngoài giờ lên lớp, trải nghiệm-giáo dục kỹ năng sống. 
- Xây dựng nề nếp nhà trường, tiêu chí thi đua của Liên đội. Tổ chức các hoạt động giáo dục đạo đức học sinh, tổ chức các phong trào tại đơn vị.
- Phối hợp cùng Tổ chuyên môn, các bộ phận hỗ trợ kế hoạch giáo dục nhà trường.
5. Giáo viên chủ nhiệm
- Thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường, thực hiện đúng quy chế chuyên môn, chịu trách nhiệm về chất lượng giáo dục của lớp mình phụ trách.

- Xây dựng nề nếp học tập, thực hiện tốt công tác phối hợp với cha mẹ học sinh trong công tác giáo dục, thực hiện kế hoạch phụ đạo, bồi dưỡng học sinh.

- Hướng dẫn học sinh tham gia các hoạt động ngoại khóa, trải nghiệm, giáo dục kỹ năng sống. Thực hiện tốt đạo đức nhà giáo, quy tắc ứng xử trong nhà trường.
6. Giáo viên phụ trách các môn học
- Thực hiện kế hoạch giáo dục của nhà trường, thực hiện đúng quy chế chuyên môn, chịu trách nhiệm về chất lượng giáo dục của môn mình phụ trách.

- Xây dựng nề nếp học tập, thực hiện tốt công tác phối hợp với giáo viên chủ nhiệm trong công tác giáo dục học sinh.

- Hỗ trợ các hoạt động ngoại khóa, trải nghiệm, giáo dục kỹ năng sống. Thực hiện tốt đạo đức nhà giáo, quy tắc ứng xử trong nhà trường.
7. Nhân viên

- Y tế - CTĐ: Xây dựng kế hoạch y tế học đường, kế hoạch phòng chống dịch bệnh, thực hiện giám sát công tác vệ sinh, an toàn phòng chống tai nạn thương tích, chăm sóc sức khỏe ban đầu cho giáo viên và học sinh.

- Kế toán: Thực hiện thanh quyết toán sửa chữa, mua sắm các trang thiết bị; thực hiện các chế độ chính sách có liên quan đến giáo viên và học sinh về công tác giáo dục.

- Thư viện-Thiết bị: Cập nhật hồ sơ theo dõi thư viện, thiết bị theo quy định. Giám sát tốt các hoạt động thư viện thiết bị. Thực hiện công tác tổng hợp báo cáo kịp thời.

- Bảo vệ - Phục vụ: Thực hiện đúng quy tắc ứng xử trong trường học, quản lý tài sản, cảnh quan sư phạm, quản lý an toàn cho giáo viên và học sinh. Thực hiện tốt công tác vệ sinh, phục vụ nước uống cho giáo viên và học sinh.
Trên đây là kế hoạch Giáo dục năm học 2022 - 2023 của trường Tiểu học Phú Thọ./.
Nơi nhận:                                                                            HIỆU TRƯỞNG
- Phòng GDĐT TP TDM;
- Ban đại diện CMHS (phối hợp);

- BGH;

- Công đoàn cơ sở;

- Tổ trưởng chuyên môn; 

- Lưu: VT.                                                                              

                                                                                               Nguyễn Thị Thanh Tâm
                        PHÊ DUYỆT CỦA PHÒNG GIÁO DỤC & ĐÀO TẠO
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